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Die Mafnahme richtet sich an Arbeitssuchende aus dem ALG-Bezug und erwerbsfdhige
Hilfebediirftige mit Migrationshintergrund zum Beispiel im Anschluss an einen
Sprachkurs (Integrationskurse oder DeuFOV-Kurs).

Wir unterstiitzen lhre Aktivitdten durch ein aufeinander abgestimmtes Coaching und
Beratungskonzept zur Riickkehr in eine Beschéftigung.

Individuelles Coaching

Sie werden durch ein individuelles Jobcoaching bei der Arbeitsplatzsuche unterstiitzt.
Begleitend wird bei Bedarf eine individuelle Karriereplanung erarbeitet. Das Coaching
wird ergédnzt durch die individuelle Erstellung von konkreten Bewerbungsunterlagen.
Dariiber hinaus stehen wir IThnen als Ansprechpartner fiir allgemeine Fragen (z.B.
grundsatzliche Fragen des Arbeitslebens, Beh6rdenratgeber, etc.) zur Verfiigung.

Gruppencoaching (optional)

Als Erganzung zu den Einzelcoachings werden Kleingruppencoachings zu bestimmten
Themen (z.B. Farb- und Stilberatung, interkulturelles Training, allgemeines
Bewerbungstraining, Selbstlernstrategien) angeboten.

Betriebliche Erprobung (optional)

Betriebliche Erprobung zur Feststellung praktischer beruflicher Kompetenzen und
Feststellung von Forder- und Qualifizierungsbedarfen oder betriebliche Erprobung zur
Vorbereitung eines Beschaftigungsverhaltnisses.

Nachbetreuungsphase

Im Rahmen der Projektlaufzeit wird Ihnen nach erfolgreicher Arbeitsvermittlung die
Méglichkeit einer Nachbetreuung eingerdumt. Bei Bedarf stehen die pddagogische
Fachkraft und der Jobcoach fiir Fragen und Coachings zu bestimmten Themenbereichen
zur Verfiigung und sind bei erfolgreicher Vermittlung auch weiterhin Ansprechpartner
fiir die einstellenden Betriebe.

Dauer

— 6-monatige Teilnahme nach individueller Absprache



Inhalte der Coachings

Situationsanalyse

Erarbeitung eines Bewerberprofils

Priifung der Aktualitdat/Anerkennung von Zertifizierungen und Qualifikationen
Konkrete Stellenrecherchen

Erstellung von konkreten Bewerbungsunterlagen

Aktuelle Situationen auf dem regionalen Arbeitsmarkt

Berufstypische Arbeitsbedingungen

Mobilitdt und Flexibilitat

Self-Marketing

Berufswegeplanung

Selbstlernstrategien

Farb- und Stilberatung

Hilfestellungen in verschiedenen Lebenslagen und Vorstellung von Unterstiitzungs-
angeboten / Beratungsstellen

Tipps und Tricks zur Bewerbung

Vorbereitung auf Assessment-Center

Kommunikationstraining

Interkulturelles Training

Gesundheitsorientierte Lebensgestaltung
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Finanzierung

Die Finanzierung kann iiber einen Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein der Agentur
fiir Arbeit, des Jobcenters oder anderer Kostentrédger erfolgen.

Kontakt & Information

Jana Heuser
Fon: 0234 890261-03 - E-Mail: heuser@bzdh.de
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